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23. 

На основу члана 64. Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице 

локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, број: 97/16, 36/19 и 61/21), члана 

62. и 64. Статута општине Пелагићево („Службени гласник општине Пелагићево“, број 2/17), 

Одлука о усвајању Плана Буџета општине Пелагићево за 2024. годину („Службени гласник 

општине Пелагићево“, број: 03/24) и Правилника о организацији и систематизацији радних 

мјеста општинске управе Пелагићево („Службени гласник општине Пелагићево“, број: 02/22, 

12/22 и 8/23), начелник општине Пелагићево, д о н о с и : 

 

ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА 

у општинској управи Пелагићево за 2024. годину 

Члан 1. 

План запошљавања у општинској управи Пелагићево за 2024. годину доноси се из 

разлога организације рада као и што је дошло до потребе пријема радника због повећаног обима 

послова општинске управе, а које су настатли као последица одласка радника на послове у друге 

институције као и одласка одређених радника у пензију. 

 

 

 

 

ОПШТИНА ПЕЛАГИЋЕВО 

 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 

 

 
 

 

 

"Службени гласник Општине 

Пелагићево" 

 

 

примјерак је бесплатан 

 

 

 

Година XIII 

 

Број: 05/24 

 

Пелагићево 

 

датум издавања 

29.03.2024.године  

 

       

"Службени гласник" 

 

издаје Скупштина општине Пелагићево 

 

излази по потреби 

 

главни и одговорни уредник 

стручна служба 

 

тел 054/810-106 
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Члан 2. 

План запошљавања се заснива на начелима законитости, ефикасности, економичности и 

транспарентности, а приликом његове израде осигуран је принцип финансијске равнотеже. 

Истим се утврђује стварно стање попуњености радних мјеста, потребан број службеника 

и намјештеника на неодређено вријеме. 

 

Члан 3. 

 

Графички приказ стварног стања попуњености радних мјеста: 

 

ПРИКАЗ ПОПУЊЕНОСТИ РАДНИХ МЈЕСТА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ПЕЛАГИЋЕВО СА 31.12.2023. ГОДИНЕ 

Редн

и 

број. 

Организациона 

јединица 

општинске 

управе 

Пелагићево 

Стварно стање попуњености радних мјеста Општинске управе Пелагићево 

Укупан 

број 

предвиђе

них 

радних 

мјеста 

Укупан 

број 

запос. 

рад. по 

претходн

о 

предвиђе

ним рад. 

мјестима 

Приказ структуе ангажовања запос. рад. по претходно предвиђеним 

рад. мјестима 

на одређено 

вријеме 

на неодређено 

вријеме 

Од тога 

службе 

ника 

Од тога 

намјештеник

а 

Од 

тога 

радн

ика 

по 

чл. 

63. 

ЗЛС 

1. Кабинет 

начелника 

општине 

3 3 2 1 2 - 1 

2. Одсјек за 

стратешко 

планирање и 

управљање 

развојем 

3 2 - 2 2 - - 

3. Одјељење за 

општу управу и 

просторно 

уређење 

10 8 1 7 7 1 - 

4. Одјељење за 

финансије и 

друштвене 

дјелатности 

11 9 1 8 7 2 - 

5. Одјељење за 

привреду, 

пољопривреду и 

заједничке 

послове 

14 12 - 12 6 6 - 
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6. Одсјек за 

инспекцијске 

послове и 

комунално 

инспекцијски 

надзор 

4 3 - 3 3 - - 

6. укупан број 45 37 4 33 27 9 1 

7. број радника 

који одлазе у 

пензију у 2023. 

години 

- 

 

* Напомена: Приказ стварног стања попуњености радних мјеста рађен је по тада актуелном 

Правилнику о организацији и систематизацији радних мјеста општинске управе Пелагићево 

(„Службени гласник општине Пелагићево“, број: 02/22, 12/22 и 8/23). 

 

Члан 4. 

Графички приказ Плана: 

 

 ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ ПЕЛАГИЋЕВО ЗА 2024. ГОДИНУ 

Редн

и 

број. 

Организ

ациона 

јединица 

општин 

ске 

управе 

Пелагић

ево 

 Пожењно стање попуњености радних мјеста Општинске управе Пелагићево 

Приказ планиране структуе након будућег ангажовања радника 

 

 

 

Потрбно 

ангажовати 

радника 

 

Планир

ана 

попуње

ност 

радних 

мјеста 

радниц

има 

Општи

нске 

управе 

 

Број 

предвиђ

ених 

радних 

мјеста 

на 

одређено 

вријеме 

на 

неодређе

но 

вријеме 

Од тога 

службе 

ника 

Од тога 

намјешт

еника 

Од 

тога 

радни

ка по 

чл. 63. 

ЗЛС 

Од 

тога 

слу

жбе 

ник

а 

Од 

тога 

намј

ешт

ени

ка 

Од 

тога 

рад.

по 

чл. 

63. 

ЗЛС 

1. Кабинет 

начелник

а 

општине 

5 4 1 2 - 3 - - 2 5 

2. Одсјек за 

страте 

шко 

планира

ње и 

управља

ње 

развојем 

3 - 2 2 - - - - - 2 
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3. Одјељењ

е за 

општу 

управу и 

просторн

о 

уређење 

10 1 8 8 1 - 1 - - 9 

4. Одјељењ

е за 

финансиј

е и 

друштве

не 

дјелатно

сти 

11 1 9 8 2 - 1  - 10 

5. Одјељењ

е за 

привред

у, 

пољопри

вреду и 

заједнич

ке 

послове 

15 - 13 5 8 - 1 3 - 13 

6. Одсјек за 

инспекц

ијске 

послове 

и 

комунал

но 

инспекц

ијски 

надзор 

4 - 3 3 - - - - - 3 

6. укупан 

број 

48 6 36 28 11 3 3 3 2 42 

7. број 

радника 

који 

одлазе у 

пензију у 

2024. 

години 

2 

  

Члан 5. 

 

У складу са чланом 1. и 4. овог Правилника постоји потреба да се у току 2024. године 

изврши попуна сљедећих радних мјеста и то:  

1. Савјетник начелника општине I, 

2. Савјетник начелника општине II, 

3. Самостални стручни сарадник за просторно уређење, грађење и екологију, 

4. Самостални стручни сарадник – благајник, 

5. Самостални стручни сарадник за шумарство, пољопривреду и водопривреду, 

6. Радник на пословима одржавања јавних површина, 
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7. Чистачица - 2 извршиоца. 

Попуњавање радних мјеста из претходног става за позиције под редним бројем: 4, 5, 6. и 

7. извршит ће се на неодређено вријеме, а за позиције под редним бројем: 1. и 2. на одређено 

вријеме у складу са законским прописима. 

 

Члан 6. 

 

Током планирања Плана запошљавања у општинској управи Пелагићево осигуран је 

принцип финансијске равнотеже, на начин да укупни планирани приходи покривају укупне 

планиране расходе. 

 

Члан 7. 

 

У општинску управу Пелагићево може се извршити пријем радника који није планиран 

овим Планом под условом да се обезбједе финансијска срества по другом основу. 

 

Члан 8 . 

 

Овај Правилник ступа на снагу даном доношења и биће објављен у „Службеном 

гласнику општине Пелагићево“. 

 

Број: 02-103-1/24                                                                                                     НАЧЕЛНИК 

Дана,25.03.2024.г.                                                                                            Општине Пелагићево  

                                                                                                                                 Славко Тешић  

 

 

24. 

 

          На основу члана 54. и 59. Закона о локалној самоуправи Републике Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, број: 97/16, 36/19 и 61/21), члана 61. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе („Службени гласник Републике 

Српске“, број: 97/16), члана 44. Правилника о организацији и систематизацији радних мјеста 

општинске управе Пелагићево („Службени гласник општине Пелагићево“, број: 2/22, 12/22, 8/23 

и 04/24), члана 64. Статута општине Пелагићево („Службени гласник општине Пелагићево“, 

број: 2/17) и указане потребе, начелник општине Пелагићево, д о н о с и: 

 

ОДЛУКУ 

о потреби пријема радника ради заснивања радног односа на одређено ријеме 

 

Члан 1.  

 

 Предметну Одлуку начелник опшштине Пелагићево доноси ради потребе ангажовања 

радника на пословима: „Стручни сарадник за привреду и рад са инвеститорима“, на одређено 

вријеме, због привремено повећаног обима послова, а који је настао као последица повећаног 

интересовања инвеститора. Конкретно, послови се огледају у додатној припреми разних анализа, 

информација, извјештаја и савјета везаних за екологију изградње соларних електрана на 

територији општине Пелагићево, а за чију изградњу је тренутно присутно повећано 

интересовање. 

 

Члан 2. 

 

 У складу са тачком 1. ове Одлуке, потребно је примити на одређено вријеме лице са 

ВШС-VI степен са остварених најмање 180 ЕЦТС бодова природног смјера (по могућности 
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дипломираног еколога), а које би као такво испуњавао опште услове за запошљавање у 

општинској управи и прописане посебне услове радног мјеста у складу са чланом 44. 

Правилника о организацији и систематизацији радних мјеста општинске управе Пелагићево 

(„Службени гласник општине Пелагићево“, број: 2/22, 12/22, 8/23 и 04/24). 

 

Члан 3.  

 Због хитности потребе пријема радника ради обављања послова и радних задатака из 

тачке I ове Одлуке, а који су настали због привремено повећаног обима послова, начелник 

општине ће, по ступању на снагу ове Одлуке, обратити ЈУ Завод за запошљавање Републике 

Срспке, Филијала Добој, Биро Пелагићево, како би добио податке о лицу/лицима који се налазе 

на Бироу за запошљавање, а са територије су општине Пелагићево и испуњавају претходно 

наведене услове што се тиче стручне спреме. 

 

Члан 4.  

 

 Начелник општине Пелагићево ову Одлуку доноси водећи рачуна о општинским 

приходима и Плану буџета за 2024. годину. 

 

Члан 5.  

 

 Након ступања на снагу ове Одлуке и добијања повратних информација од стране Бироа 

Пелагићево, начелник општине Пелагићево ће донијети Ријешење о пријему у радни однос на 

одређено вријеме будућег службеника/це, најдуже до шест мјесеци, а у складу са чланом 61. 

Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 97/16). 

 

Члан 6. 

 

 Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у „Службеном гласнику 

општине Пелагићево“. 

 

Број: 02-022-23/24                                                                                                   НАЧЕЛНИК 

Дана,11.03.2024.г.                                                                                            Општине Пелагићево  

                                                                                                                                 Славко Тешић  

 

 

 

25. 

 

 На основу члана 59. став 1. тачке 8. Закона о локалној самоуправи (“ Службени гласник 

Републике Српске“, број: 97/16, 36/19 и 61/21), члана 4, 5, 6 и 7. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе ( “ Службени гласник Републике 

Српске“, број: 97/16), члана 1. до 22. Уредбе  о начелима  за унутрашњу организацију и 

систематизацију радних мјеста у градској односно општинској управи                                                  

(“Службени гласник Републике Српске“, број: 10/17), члана 1. до 25. Уредбе о категоријама 

звањима и условима за обављање послова службеника у јединицама локалне самоуправе 

(“Службени Гласник Републике Српске“, број: 10/17), Одлуке о оснивању општинске управе 

Пелагићево (“Службени гласник општине Пелагићево“, број: 8/21, 12/21 ,01/22 и 02/24) и члана 

62. и 64. став 1) алинеја 8. Статута општине Пелагићево (“Службени гласник општине 

Пелагићево“,  број: 2/17) и Правилника о организацији и систематизацији радних мјеста 

Општинске управе Пелагићево (“Службени гласник општине Пелагићево“, број: 02/22, 12/22, 

08/23 и 04/24),  Начелник општине Пелагићево, д о н о с и: 

П Р А В И Л Н И К 
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о   измјенама и допунама Правилника о организацији и систематизацији 

радних мјеста Општинске управе Пелагићево 

Члан 1. 

У Правилнику о организацији и систематизацији радних мјеста општинске управе 

Пелагићево (“Службени гласник општине Пелагићево “, број: 02/22, 12/22, 08/23 и 04/24) у члану 

19. послије алинеје 8. додаје се нове алинеја 9. која гласи: 

“- обавља све послове у вези управљања људским ресурсима и у вези с тим учествује у 

припреми и изради општих аката из области управљања људским ресурсима, те прати стање и 

даје иницијативе за унапређење у овој области“. 

Досадашња алинеја 9. постаје алинеја 10. 

 

Члан 2. 

             

            У члану 23. досадашња алинеја 16. брише се у цијелости. 

            Досадашња алинеја 17. и 18. постају алинеје 16. и 17. 

             

Члан 3. 

 

             Остале одредбе Правилника о организацији и систематизацији радних мјеста Општинске 

управе Пелагићево (“Службени гласник општине Пелагићево“, број: 2/22, 12/22, 8/23 и/24 ), које 

нису у супротности са одредбама овог Правилника, остају на снази. 

 

Члан  4. 

 

              Овај Правилник ступа на снагу 8 (осам) дана од дана објављивања у “Службеном 

гласнику општине Пелагићево“. 

 

Број: 02-022-31/24                                                                                                    НАЧЕЛНИК 

Дана,25.03.2024.г.                                                                                            Општине Пелагићево  

                                                                                                                                 Славко Тешић  
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САДРЖАЈ: 

 

 
23. План запошљавања у општинској управи Пелагићево за 2024. годину 

 

1.  

24. Одлука о потреби пријема радника ради заснивања радног односа на одређено 

ријеме 

 

5. 

25. Правилник о   измјенама и допунама Правилника о организацији и 

систематизацији радних мјеста Општинске управе Пелагићево 

 

6. 

 


